
PARA: Comité de la Cámara de Representantes sobre Trabajo y Normas en el Lugar de Trabajo 
DE: Anita 
ASUNTO: Sí al HB 2548 

Estimada Presidenta Grayber, Vicepresidentas Elmer y Muñoz, y miembros del Comité, 

Mi nombre es Anita, y he llamado hogar a Newberg, Oregon por más de veinte años. He 
trabajado con plantas tanto al aire libre como en entornos de laboratorio en el mismo vivero 
durante varios años. Hoy, les escribo en apoyo al HB 2548. 

Cuando me preguntan cuál creo que es el mayor problema en la industria agrícola, creo que no es 
el trabajo en sí. No me molesta el trabajo, de hecho, me gusta el trabajo que puedo hacer. Son las 
condiciones que soportamos las que hacen que nuestro trabajo sea casi insoportable. La presión 
de los gerentes es insoportable. Estamos constantemente presionados para trabajar más rápido, a 
menudo por nuestra propia gente que quiere complacer a los dueños. Aunque yo soy tratada con 
respeto, muchos de mis compañeros de trabajo, especialmente aquellos con menos experiencia, 
son tratados de manera irrespetuosa. A menudo les gritan o los critican frente a los demás, 
creando un ambiente tóxico, desmoralizador y competitivo. Este tipo de trato es inaceptable, por 
lo que debemos crear algo mejor. 

Nuestros salarios también son demasiado bajos. Los precios siguen subiendo y después de pagar 
el alquiler y las facturas, apenas queda suficiente para los víveres. Incluso trabajar más de 
cuarenta horas a la semana no es suficiente para vivir cómodamente, porque los salarios son tan 
bajos. 

Otro problema importante es la falta de capacitación. No se nos da la información que 
necesitamos para protegernos en el trabajo porque a los empleadores les beneficia mantenernos 
desinformados. Además, no nos sentimos seguros al levantar la voz. Si planteamos 
preocupaciones sobre los salarios o las condiciones de trabajo, nuestras voces son ignoradas y 
todo se barre debajo de la alfombra. 

Es por eso que es tan importante apoyar la creación de la Mesa de Normas para Trabajadores 
Agrícolas. Los problemas en la agricultura son muy claros. Necesitamos protecciones reales, 
salarios justos y un lugar de trabajo donde se nos valore como seres humanos. Aunque 
personalmente no conozco a nadie que haya sido despedido de manera injusta, creo que todos los 
trabajadores agrícolas deberían tener seguridad laboral. No deberíamos tener que vivir con el 
miedo de perder nuestro sustento simplemente porque alguien lo decide, sin una causa real. 

A los legisladores que votarán sobre este proyecto de ley, quiero dejar claro que muchos de 
nosotros no venimos a este país porque queríamos, vinimos porque no teníamos otra opción. 
Trabajamos incansablemente, y las condiciones que soportamos se están volviendo cada vez más 



parecidas a las razones por las que huimos de nuestros países de origen en primer lugar. Apenas 
estamos sobreviviendo, pero este proyecto de ley busca cambiar eso de manera justa. No estamos 
pidiendo un trato especial, sino lo mínimo; seguridad, salarios justos y la oportunidad de vivir 
con la dignidad que merecemos. 

Les instó a aprobar el HB 2548. Es hora de dar a los trabajadores agrícolas el respeto y la justicia 
que todos los trabajadores merecen. 

Gracias, 
Anita 
Trabajadora Agrícola 

 

TO: House Committee on Labor and Workplace Standards 
FROM: Anita 
SUBJECT: Yes on HB 2548 

Dear Chair Grayber, Vice-Chairs Elmer and Muñoz, and Committee Members, 

My name is Anita, and I have called Newberg, Oregon my home for over twenty years. I have 
worked with plants both outdoors and in laboratory settings at the same nursery for several years. 
Today, I am writing in support of HB 2548.  

When asked what I think the biggest issue in the agricultural industry is, I believe it is not the 
work itself. I do not mind the job, in fact I actually like the work I am able to do. It is the 
conditions we endure that make our work near insufferable. The pressure from managers is 
unbearable. We are constantly pushed to work faster, often by our own people who want to 
please the owners. While I am treated with respect, many of my coworkers, especially those who 
have less experience, are spoken to disrespectfully. They are often yelled at or criticized in front 
of others, creating a toxic, demoralizing, and competitive environment. This kind of treatment is 
unacceptable which is why we must create better.  

Our wages are also far too low. Prices keep rising, and after paying rent and bills, there is barely 
enough left for groceries. Even working more than forty hours a week is still not enough to live 
comfortably because the wages are that low. 

Another major issue is the lack of training. We are not given the information we need to protect 
ourselves at work because it benefits our employers to keep us uninformed. On top of that, we do 
not feel safe speaking up. If we raise concerns about wages or working conditions, our voices are 
ignored and swept under the rug.  



This is why it is so important to support the creation of the Farmworker Standards Board. The 
issues in agriculture are very clear. We need real protections, fair wages, and a workplace where 
we are valued as human beings. While I do not personally know anyone who has been unfairly 
fired, I believe all farmworkers should have job security. We should not have to live in fear of 
losing our livelihoods simply because someone felt like it, with no real cause.  

To the legislators voting on this bill, I want to make it clear that many of us did not come to this 
country because we wanted to, we came because we had no other choice. We work tirelessly, and 
the conditions we endure are becoming increasingly reminiscent of the very reasons we fled our 
home countries in the first place. We are barely getting by, but this bill aims to rightfully change 
that. We are not asking for special treatment, but for the bare minimum; safety, fair wages, and a 
chance to live with the dignity we deserve. 

I urge you to pass HB 2548. It is time to give farmworkers the respect and justice we alongside 
all other workers deserve.  

Thank you, 
Anita 
Farmworker 
 


